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UES Expleo France

Vous nous avez fait
confiance au 1¢' tour
pour assurer notre
représentativité.

MERCI!

Il est indispensable
de confirmer votre
vote au second tour,

pour élire vos futurs
représentants !

Derniére minute!

Signature d'un
accord
d'intéressement !

Mail
cftc-expleo@gmail.com

Web
www.cftc-expleo.fr

Application mobile
CFTC Expleo

Une équipe renforcée,
engagée, constructive
et expérimentée !

Du 24 au 26 juin 2024

Sylviane GUERY Frédéric ROUSSEL Hakima TAHRI BOUGUENFOUDA
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Laurent GOEMAES Jean-Pierre BELLY

Jonatan MOYA MORA Lionel VIGIER Philippe DELCHAMBRE
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Jean-Frangois REGNAULD Murielle ALVEZ DA CRUZ Lauréne LACOMBE
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Delphine GUIDICI

Philippe PAUL

Sandrine GUILMAN Hector ATOMO ANDEME
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Sophie PACAUD
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Cyril ASSIE

Maude LOUYOT
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Aymen BEN RHOUMA Michel BONY

Laurent HEBERT Isabelle DECOBECQ

&

Xavier DE FINANCE

Frangoise VIGIER

Meélanie BRZOSKY

Isabelle MOREAU Philippe COURET

b

Wilfried BRAU Olivier MARBEC Cyrille RUZE Alain DUMAS

Attention, tout se décide sur ce 2" tour!

Nous vous remercions chaleureusement pour votre soutien lors du premier
tour qui nous a mis provisoirement en téte et nous permettra de négocier les
futurs accords d'entreprise. Cependant les 50% de votants n'ayant pas été
atteints, nous repartons a zéro et un second et dernier tour est organisé pour
élire vos représentants.

CE VOTE EST DETERMINANT

Merci de renouveler une nouvelle fois votre confiance a la CFTC afin d'élire
nos candidats pour les 4 prochaines années et participer ainsi a la gestion de
notre futur CSE.

Important : lors de ce dernier vote nous vous demandons de ne pas rayer de
noms sur la liste car cela affaiblira 'ensemble de la liste. Merci de voter pour la
liste compléte, méme si certains candidats ne sont pas vos favoris !

Notre seule préoccupation, c’'est VOUS !



mailto:cftc-expleo@gmail.com
http://www.cftc-expleo.fr/

Notre vision pour le futur CSE

~3

+ Garantir a tous les salariés, ou qu'ils soient - un accés simple et avantageux
financiérement - a de multiples activités sportives, de loisirs et

)
cat
Cft c socioculturelles
Par la mise a disposition d'un portail centralisé,

UES Expleo France + Par la future équipe assistée des 4 salariées actuelles,
» Par la mise en place de partenariats avec des fournisseurs (voyages,
2nd tour locations, club de sport, ...),

Du 24 au 26

iuin 2024 * Maintenir les activités a succes : chéques vacances, bons d'achat Noél et
juin rentrée scolaire, billetterie accessible et étoffée, demandes de participation,
offres de voyages et de locations, chéques culture, événements de la vie ...

L
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Notre expérience des CSE actuels nous permet d'identifier clairement les activités
qui VOUS intéressent et nous nous engageons a les reconduire !

Nous envisageons d'ailleurs de vous consulter afin d'identifier vos préférences
et recueillir vos suggestions.

» Amélioration de votre pouvoir d’achat

Nous réfléchirons a I'amélioration de votre pouvoir d’achat au quotidien
comme |'obtention de réductions dans différentes enseignes et commerces
partenaires. Dans le méme esprit nous envisagerons toutes les solutions afin de
diminuer le prix du café et des boissons chaudes, voire le rendre gratuit.

Proximité
)

Un CSE pour tous ! + Privilégier et maintenir la proximité avec les salariés par une présence locale
Expleo France sur chaque site
Expleo Région
Ex Expleo Life Sciences L'accord négocié par la CFTC sur les moyens du CSE permet d'assurer la présence
& Chimicel d’un élu ou d’un représentant de proximité* sur chaque site.

[ J
(*) : le représentant de proximité n'est pas forcément un élu et il pourra étre désigné par le CSE parmi

" . les salariés de |'établissement sur la base du volontariat.
Amélioration du

pouvoir d'achat

Favoriser un CSE plus participatif et collaboratif en lien avec les salariés

La CFTC souhaite s'appuyer sur son expérience des actions qu’elle a déja mises

Un CSE participatif en p!ace dans les C}SE Sud-Ouest et FS.E’IDF N.or.d. &.Est, a savoir : 3

* Aide pour la mise en place d’activités a I'initiative d'un salarié,

+ Aide a la création et au fonctionnement d’associations culturelles ou
sportives gérées par des salariés Expleo et pour des salariés Expleo,

Un CSE attentif & + Création d'une section de prét gratuit de jeux et de BD auprés des salariés
son impact Expleo.

environnemental Nous sommes ouverts a I'étude de nouvelles activités que vous pourriez nous

soumettre.

Mail
cftc-expleo@gmail.com

* Intégrer les considérations environnementales dans nos activités

Web Tres attentive a nos impacts sur I'environnement, la CFTC aura a cceur de
www.cfte-expleo fr mettre en place une sensibilisation (type fresque du climat), pour I'ensemble des
Application mobile élus du futur CSE, afin que nos décisions prennent en compte ces aspects.
CFTC Expleo

Derniére minute ! Accord d'intéressement signé !

La CFTC a signé un accord d’intéressement applicable uniquement sur les
résultats de I'année 2024. Pourquoi avoir signé ?

Sans signature = 0 € assuré ! Grace a notre signature, et seulement si les
résultats financiers sont atteints, nous pourrions percevoir de 56 € a 510 € !

La CFTC a donc pris le parti de tenter sa chance pour nous tous !
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